specjalista do spraw edukacji i promocji obszaréw Natura 2000 w Wydziale Ochrony Przyrody i

Obszarow Natura 2000

2015-10-19

Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

174298

19 pazdziernika 2015 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Szczecinie poszukuje kandydatéw na stanowisko

* specjalista do spraw edukacji i promocji obszaréw Natura 2000 w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura 2000

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

Liczba stanowisk pracy: 1

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Szczecinie ul. Teofila Firlika 20; 71 - 637 Szczecin

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Szczecinie ul. Teofila Firlika 20; 71 - 637 Szczecin

* Koordynacja, udzielanie wskazéwek i merytoryczne nadzorowanie zadan w zakresie edukacji ekologicznej i promocji w Regionalnej Dyrekcji
Ochrony Srodowiska w Szczecinie.

« Organizowanie i przeprowadzanie dziataih edukacyjnych i promocyjnych dotyczacych obszaréw Natura 2000 dla réznych grup odbiorcow.

« Obstuga stoisk informacyjnych Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Szczecinie podczas konferencji i eventéw.

« Opiniowanie i uzgadnianie przedktadanych projektéw dofinansowywanych, ze srodkéw UE oraz przygotowywanie projektéw o finansowanie
zadan z zakresu ochrony gatunkéw oraz promocji i edukacji ze srodkéw unijnych i innych zrédet pozabudzetowych.

+ Gromadzenie i opracowywanie zbioréw przyrodniczych i innych, oraz pozyskiwanie i przygotowywanie z wtasnych zbioréw, ekspozycji
tematycznych, na potrzeby RDOS oraz uczestniczenie w gromadzeniu dokumentacji gatunkéw objetych ochrona ze szczegélnym
uwzglednieniem gatunkéw priorytetowych dla obszaréw Natura 2000.

 Uczestniczenie w dziataniach w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych.

* Uczestniczenie w uzgadnianiu w zakresie ochrony przyrody, projektéw dokumentéw planistycznych, projektéw decyzji o warunkach
zabudowy, projektdow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego i projektéw decyzji w sprawie wycinki drzew z pasa
drogowego drogi publicznej, sporzadzonych dla obszaréw objetych ochrong.

« Patrolowanie obszaréw Natura 2000, ze szczegélnym uwzglednieniem rezerwatu przyrody Swidwie oraz monitorowanie stanu wéd

powierzchniowych w zlewni jeziora Swidwie.

- Praca o charakterze administracyjno-biurowym w pozycji siedzacej, wymuszonej, koniecznos¢ koncentracji uwagi podczas wykonywanej
pracy, opracowywanie dokumentow, praca i czynno$ci koncepcyjne, obciazenie wzroku zwigzane z praca przy monitorach ekranowych.

- Na stanowisku pracy wystepuja zadania polegajace na wyjazdach krajowych.

- Na stanowisku wystepuje stres zwigzany z zachowaniem termindw i obstuga klientéw zewnetrznych tj. obywateli, przedstawicieli organéw
samorzadowych. Praca pod presja czasu.

- Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer,drukarka,skaner,kserokopiarka,niszczarka dokumentéw).



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Inne dokumenty i oSwiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Kornel Koztowski

Data wprowadzenia:

2015-10-19 09:20:11

niezbedne

* wyksztatcenie: wyzsze
» doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 1 rok doswiadczenia zawodowego w obszarze ochrony przyrody, Srodowiska lub w obszarze
promocji
* pozostate wymagania niezbedne:
o umiejetnos¢ przekazywania innym wiasnej wiedzy,
o umiejetnos¢ utrzymania dyscypliny w grupie,
o odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢ i asertywnos¢
wymagania dodatkowe
« wyksztatcenie wyzsze profilowane z zakresu ochrony Srodowiska, przyrody lub lesne,
« przeszkolenie w zakresie przepiséw dotyczacych ochrony przyrody i sSrodowiska, obstugi programéw wykorzystywanych w opracowywaniu
danych

« 1 rok doswiadczenia w pracy w jednostkach zajmujacych sie ochrong przyrody lub Srodowiska.

« zyciorys i list motywacyjny

» oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

« oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

« o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

« kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

* kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

« kopia dokumentu wskazujaca na posiadanie rocznego doswiadczenia w obszarze ochrony przyrody,Srodowiska lub promocji (Swiadectwa
pracy, umowy i inne dokumenty z ktérych jednoznacznie wynika okres zdobytego doswiadczenia zawodowego w obszarze ochrony

srodowiska, przyrody lub promocji).

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa

w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow
30 pazdziernika 2015 r.
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska Firlika 20 71-637 SZCZECIN z dopiskiem (oferta pracy - specjalista ds. edukacji i promocji)

- W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe m.in. adres e-mail, numer telefonu.

- Wymagane dokumenty i oSwiadczenia musza by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem. Wz6r oswiadczen zamieszczono na stronie BIP
RDOS w Szczecinie (zaktadka - o$wiadczenia).

- Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach.

- Oferty otrzymane po terminie, nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

- Oferty ztozone przez kandydatéw, ktérzy nie zostali wytypowani do zatrudnienia, sa niszczone komisyjnie, po uptywie 3 miesiecy po
zakonczeniu rekrutacji. Oferty te mogg zosta¢ na wniosek adresata, odebrane osobiscie u pracownika Kadr.

- Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu: 914305-220 (Kadry); 914305-215 (Naczelnik).

- Do skfadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniajg wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.
- Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje

seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Zmodyfikowat:

Kornel Koztowski

Data ostatniej modyfikacji:

2015-10-19 09:51:13



llos¢ odston artykutu: 4111



